REALISASI SUB KEGIATAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
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TAHUN ANGGARAN 2022

Capaian
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Tahun 2022
1 2 3 4 5 6 7 9
X.XX.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 3.401.300 2.901.200 | SUBKOORDINATOR 14,70 %
Daerah PERENCANAAN, EVALUASI
DAN PELAPORAN
Jumlah dokumen perencanaan yang 6 [dok 6,00 100,00 %
tersusun
X.XX.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.584.464 1.400.000 | SUBKOORDINATOR 11,64 %
PERENCANAAN, EVALUASI
DAN PELAPORAN
Jumlah dokumen evaluasi dan laporan 6 [dok 6,00 100,00 %
kinerja Perangkat Daerah yang tersusun
X.XX.01.2.02.01 [ Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN 7.660.495.513 7.196.278.895 | KASUBAG KEUANGAN CRRCZ M -0,19 %
Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang 48 [ Orang 45,00 93,75 %
terbayar
X.XX.01.2.02.02 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 1.429.868.615 1.361.520.661 | KASUBAG KEUANGAN 95,22 % 4,78 %
Jenis administrasi pelaksanaan tugas 15 [orang 15,00 100,00 %
ASN yang tersedia
Honorarium Pegawai Honorer Daerah 1 |orang 1,00 100,00 %
Honorarium Tenaga Administrasi 20 |orang 20,00 100,00 %
Honorarium Tenaga Teknis Komputer 1|orang 1,00 100,00 %
Honorarium Tenaga Kebersihan 6 [orang 6,00 100,00 %
Honorarium Tenaga Keamanan 6 | orang 6,00 100,00 %
Honorarium Sopir 1]orang 1,00 100,00 %
Honorarium Tenaga LIK-IHT 8 [orang 8,00 100,00 %
X.XX.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen Instalasi 5.000.000 4.933.000 | KASUBAG UMUM DAN 98,66 % 1,34 %
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor KEPEGAWAIAN
Jumlah Jenis Komponen Instalasi Listrik / 3 |jenis 3,00 100,00 %
Penerangan Bangunan Kantor yang
tersedia
X.XX.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 29.598.000 28.740.000 | KASUBAG UMUM DAN 97,10 % -97,10
KEPEGAWAIAN %
Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 3 |jenis 0,00 0,00 %
Kantor
X.XX.01.2.06.03 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 12.000.000 10.272.000 | KASUBAG UMUM DAN 14,40 %
KEPEGAWAIAN
Jumlah Jenis Peralatan Rumah Tangga 32 [jenis 32,00 100,00 %
yang tersedia
X.XX.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 99.172.050 94.505.350 | KASUBAG UMUM DAN SRV -1,96 %
KEPEGAWAIAN
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Jumlah makanan dan minuman harian 12 | kali 12,00 100,00 %
yang tersedia
Jumlah makanan dan minuman rapat dan 50 [ Orang 40,00
tamu yang tersedia
Jumlah jenis bahan kegiatan kantor/ ATK 40 [ Jenis 40,00 100,00 %
yang tersedia
X.XX.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 1.000.000 987.000 | KASUBAG UMUM DAN 98,70 % 1,30 %
KEPEGAWAIAN
Jumlah jenis barang cetakan dan 1 ]jenis 1,00 100,00 %
penggandaan yang tersedia
X.XX.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 7.200.000 7.200.000 | KASUBAG UMUM DAN (KO3 0,00 %
Perundang-undangan KEPEGAWAIAN
Jumlah jenis surat kabar dan bahan 3 |jenis 3,00 100,00 %
bacaan yang tersedia
X.XX.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 82.071.000 78.152.126 | KASUBAG UMUM DAN SOV MM 4,77 %
Konsultasi SKPD KEPEGAWAIAN
Jumlah rapat, koordinasi dan konsultasi 50 | kali 50,00 100,00 %
X.XX.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 6.000.000 5.995.000 | KASUBAG UMUM DAN 99,92 % NONRA
KEPEGAWAIAN
Jumlah jenis jasa surat menyurat 1|jenis 1,00 100,00 %
X.XX.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 385.996.700 309.663.585 | KASUBAG UMUM DAN 19,78 %
dan Listrik KEPEGAWAIAN
Jumlah penggunaan jasa Komunikasi, 12 [ kali 12,00 100,00 %
Sumber Daya Air, Listrik dan Internet
X.XX.01.2.08.03 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 14.338.000 12.157.000 | KASUBAG UMUM DAN 15,21 %
Kantor KEPEGAWAIAN
Jumlah peralatan dan perlengkapan 4 |jenis 4,00 100,00 %
kantor yang disediakan dengan jasa sewa
X.XX.01.2.09.02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 126.190.000 114.574.600 | KASUBAG UMUM DAN CIORUEZ M 9,20 %
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan KEPEGAWAIAN
Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas/Operasional 43 | unit 43,00 100,00 %
yang terpelihara dan terbayar pajaknya
X.XX.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 1.103.577.152 1.076.553.629 | KASUBAG UMUM DAN CIACER M 2,45 %
Bangunan Lainnya KEPEGAWAIAN
Jumlah pemeliharaan Gedung Kantor 4 [unit 4,00 100,00 %
Jumlah lahan LIK yang disewakan Unit 1,00 100,00 %
2.07.02.2.01.02 | Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro 9.999.520 9.071.000 | SUBKOORDINATOR CONARZIN 9,29 %
PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA DAN PENEMPATAN
KERJA LUAR NEGERI
Jumlah perusahaan yang mendapatkan 3 [Perusahaan 3,00 100,00 %
fasilitasi penyusunan RTK
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2.07.03.2.01.01 | Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan 16.154.625.100 7.668.611.203 | KEPALA UPTD BLK CYRTA N 15,02 %
Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan
Klaster Kompetensi
Jumlah Peserta Pelatihan Institusional 352 |org 352,00 100,00 %
Jumlah Peserta Pelatihan Kerja Keliling 4368 |org 2.608,00 59,71 %
(MTU)
Jumlah Peserta Uji Kompetensi 576 |org 160,00 27,78 %
2.07.03.2.02.01 | Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta 14.999.880 12.266.200 | SUBKOORDINATOR 18,22 %
PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA DAN PENEMPATAN
KERJA LUAR NEGERI
Jumlah LPKS yang mendapatkan 5|LPKS 5,00 100,00 %
pembinaan
2.07.04.2.01.02 | Pelayanan antar Kerja 49.999.700 44.675.950 | SUBKOORDINATOR 10,65 %
PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA DAN PENEMPATAN
KERJA LUAR NEGERI
Jumlah Pengelola Bursa Kerja Khusus 60 |orang 60,00 100,00 %
(BKK) yang Mendapat Sosialisasi dan
Pembinaan BKK
Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan 1 | dokumen 1,00 100,00 %
Konsultasi Pembentukan Unit Layanan
Disabilitas Ketenagakerjaan
2.07.04.2.03.02 | Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja 39.999.780 30.489.978 | SUBKOORDINATOR 17,64 %
Online PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA DAN PENEMPATAN
KERJA LUAR NEGERI
Jumlah Informasi Pasar Kerja yang 4000 | loker 3.509,00
disebarluaskan
Jumlah Perusahaan yang difasilitasi 6 [ perusahaan 6,00 100,00 %
dalam rekruitmen tenaga kerja
2.07.05.2.01.01 | Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi 1.000.000 1.000.000 | SUBKOORDINATOR (O[ONO[OR7S 0,00 %
Perusahaan HUBUNGAN INDUSTRIAL
Jumlah dokumen Peraturan Perusahaan 12 | dok 12,00 100,00 %
yang disahkan
2.07.05.2.01.02 | Pendaftaran Perjanjian Kerjasama bagi 1.000.000 1.000.000 | SUBKOORDINATOR (KO3l 0,00 %
Perusahaan HUBUNGAN INDUSTRIAL
Jumlah dokumen Perjanjian kerja yang 5|dok 5,00 100,00 %
didaftarkan
2.07.05.2.01.03 | Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi 61.999.563 60.089.500 | SUBKOORDINATOR SRV M 3,08 %
Sarana Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial HUBUNGAN INDUSTRIAL
Tenaga Kerja serta Pengupahan
Jumlah dokumen Pendataan dan 1 |dok 1,00 100,00 %
Informasi Sarana Hubungan Industrial
dan Pengupahan
2.07.05.2.02.01 | Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial, 1.000.000 1.000.000 | SUBKOORDINATOR 100,00 % ORI

Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang

PERSELISIHAN
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Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 KETENAGAKERJAAN
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Lembaga Kerjasama (LKS) 1|LKS 1,00 100,00 %
Bipartit di Perusahaan yang diberdayakan
2.07.05.2.02.02 | Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, 948.820 946.000 | SUBKOORDINATOR 99,70 % 0,30 %
Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang PERSELISIHAN
Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 KETENAGAKERJAAN
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
Persentase perselisihan Hubungan 100 | persen 100,00 100,00 %
Industrial yang terselesaikan
2.07.05.2.02.03 | Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi 2.000.000 2.000.000 | SUBKOORDINATOR (OONOR7 I 0,00 %
Keanggotaan pada Organisasi Pengusaha, PERSELISIHAN
Federasi dan Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat KETENAGAKERJAAN
Buruh serta Non Afiliasi
Jumlah organisasi pengusaha, federasi 1| organisasi 1,00 100,00 %
dan konfederasi serikat pekerja / serikat
buruh serta non afiliasi yang terverifikasi
2.07.05.2.02.04 | Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerjasama 9.981.528 9.974.400 | SUBKOORDINATOR SRR 0,07 %
Tripartit Daerah Kabupaten/Kota PERSELISIHAN
KETENAGAKERJAAN
Jumlah dokumen yang dihasilkan oleh 1 [dok 1,00 100,00 %
Lembaga kerjasama Tripartit
2.07.05.2.02.05 | Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Sosial 1.000.000 1.000.000 | SUBKOORDINATOR (KO3 0,00 %
Tenaga Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan Pekerja PERSELISIHAN
KETENAGAKERJAAN
Jumlah perusahaan yang melaksanakan 10 | perusahaan 10,00 100,00 %
Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan
Fasilitas Kesejahteraan sesuai standart
2.17.05.2.01.01 | Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 454.199.480 418.096.100 | SUBKOORDINATOR CPARZ M 7,95 %
Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi KOPERASI
SDM Koperasi
Jumlah Pengelola Koperasi yang 60 |orang 60,00 100,00 %
memahami dan mengetahui
Perkoperasian
Jumlah Peserta Pelatihan Peningkatan 225 [orang 225,00 100,00 %
Kapasitas Koperasi dan UKM (DAK)
2.17.07.2.01.04 | Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan 2.174.999.900 2.093.635.100 | SUBKOORDINATOR SR 2,55 %
Pengembangan Usaha Mikro PENGEMBANGAN SDM DAN
TEKNOLOGI UKM
Jumlah Usaha Mikro yang Mengilkuti 30(Org 30,00 100,00 %
Pelatihan Pengembangan Usaha
Jumlah wirausaha yang menerima hibah 84 | kelompok 81,00 96,43 %
bantuan modal usaha
Pengelolaan Kegiatan Hibah dan Usaha 1| Kgt 1,00 100,00 %
Mikro
2.17.08.2.01.01 | Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil dalam 1.523.565.480 904.267.900 | SUBKOORDINATOR 59,35 % [40,65 %

Pengembangan Produksi dan Pengolahan,
Pemasaran, SDM, serta Desain dan Teknologi

PENGEMBANGAN PROMOSI,
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PRODUKSI DAN
PEMBIAYAAN UKM
Jumlah Aplikasi Marketplace UMKM yang 1 | kegiatan 1,00 100,00 %
Tersedia
Jumlah Usaha Mikro yang difasilitasi 35 |orang 35,00 100,00 %
Pemasaran Melalui Online
Jumlah Usaha Mikro yang mendapatkan 35 |orang 35,00 100,00 %
Pembinaan Legalitas Usaha
Jumlah Usaha Mikro yang mengikuti 35| orang 35,00 100,00 %
Sosialisasi Pembiayaan dengan Lembaga
Keuangan
Fashion On The Street 1| kgt 1,00 100,00 %
Kudus Expo UMKM 1| kgt 1,00 100,00 %
Terlaksananya Bantuan Alat untuk UMKM 1 [ kegiatan 1,00 100,00 %
3.31.02.2.01.02 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan 12.522.849.100 7.660.203.943 | SUBKOORDINATOR 61,17 % 29,74 %
Kebijakan Percepatan Pengembangan, INDUSTRI KIMIA, AGRO, DAN
Penyebaran dan Perwilayahan Industri HASIL HUTAN
Tersedianya Mesin Pelinting Rokok MK 8 1 [ Unit 0,00 0,00 %
(reguler)
Tersedianya Lampu Penerangan Jalan 5| Unit 5,00 100,00 %
LIK-IHT
Terlaksananya Pemeliharaan Gedung 1 | Paket 1,00 100,00 %
dan Bangunan Pengecatan Ulang LIK -
IHT
Terlaksananya Pembangunan Taman dan 1 | Paket 1,00 100,00 %
Rehabilitasi Gapura LIK - IHT
Tersusunnya Perencanaan 1| Dokumen 1,00 100,00 %
Pembangunan Taman dan Rehabilitasi
Gapura LIK - IHT
Terlaksananya Pengawasan 1| Dokumen 1,00 100,00 %
Pembangunan Taman dan Rehabilitasi
Gapura LIK - IHT
Terlaksananya Pembangunan Gedung 1 [ Unit 1,00 100,00 %
Produksi LIK - IHT (Gedung L) dan
Ruang Genset
Tersusunnya Perencanaan 1 | Dokumen 1,00 100,00 %
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung L) dan Ruang Genset
Terlaksananya Pengawasan 1 | Dokumen 1,00 100,00 %
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung L) dan Ruang Genset
Terlaksananya Pembangunan Gedung 1| Unit 1,00 100,00 %
Produksi LIK - IHT (Gedung M)
Tersusunnya Perencanaan 1| Dokumen 1,00 100,00 %
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung M)
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4

6

Terlaksananya Pengawasan
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung M)

Dokumen

1,00

Terlaksananya Pembangunan Gedung
Produksi LIK - IHT (Gedung N)

Unit

1,00

Tersusunnya Perencanaan
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung N)

Dokumen

1,00

Terlaksananya Pengawasan
Pembangunan Gedung Produksi LIK -
IHT (Gedung N)

Dokumen

1,00

Terlaksananya Pembangunan
Rehabilitasi Mushola, Kantin dan Ruang
Tunggu

Unit

1,00

Tersusunnya Perencanaan
Pembangunan Rehabilitasi Mushola,
Kantin dan Ruang Tunggu

Dokumen

1,00

Terlaksananya Pengawasan
Pembangunan Rehabilitasi Mushola,
Kantin dan Ruang Tunggu

Dokumen

1,00

Terlaksananya Pengadaan Mesin
Pengolahan KIHT
(Blending,Pengering,Perajang Tembakau)

jenis

3,00

Terlaksananya Pembangunan Renovasi
Kanopi, Talang dan Kamar Mandi

kgt

0,00

Tersusunnya Perencanaan Renovasi
Kanopi, Talang dan Kamar Mandi

kgt

1,00

Terlaksananya Pengawasan Renovasi
Kanopi, Talang dan Kamar Mandi

kgt

1,00

3.31.02.2.01.04

Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Industri

683.499.700

511.647.450

SUBKOORDINATOR

INDUSTRI LOGAM, MESIN,
ELEKTRONIKA DAN ANEKA

INDUSTRI

Jumlah dokumen Studi kelayakan
pembangunan Sentra IKM logam,
Rekayasa mesin dan kopi (sesuai perpres
79/2019)

dok

0,00

Jumlah dokumen DED pembangunan
Sentra IKM logam, Rekayasa mesin dan
kopi (sesuai perpres 79/2019)

dok

0,00

Terlaksananya Kegiatan Operasional
Laboratorium LIK-IHT

12

bulan

12,00

Terselenggaranya Pendataan dan
Pengawasan Kepemilikan atau
Penggunaan Mesin Pelinting Rokok

kgt

1,00

3.31.02.2.01.05

Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Industri dan Peran Serta
Masyarakat

42.751.546.632

115.697.000

SUBKOORDINATOR

INDUSTRI KIMIA, AGRO, DAN

HASIL HUTAN

8
100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

0,00 %

100,00 %

100,00 %

74,86 %

0,00 %

100,00 %

100,00 %

0,27 %

-24,86
%

24,73 %
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Tahun 2022
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Jumlah IKM IHT yang mendapat fasilitasi 30 | IKM 30,00 100,00 %
Pelatihan GMP
Tersedianya lahan untuk Pembentukan 10000 [ m2 0,00 0,00 %
Sentra IHT
Tersusunnya Dokumen Appraisal Tanah 1 | Dokumen 0,00 0,00 %
untuk Pembentukan Sentra IHT
Terlaksananya Pembangunan Gedung 1| kgt 0,00 0,00 %
SIHT
3.31.02.2.01.06 | Evaluasi terhadap Pelaksanaan Rencana 5.000.000 4.210.000 | SUBKOORDINATOR 15,80 %
Pembangunan Industri INDUSTRI LOGAM, MESIN,
ELEKTRONIKA DAN ANEKA
INDUSTRI
Jumlah Dokumen Laporan hasil monev 1 [dok 1,00 100,00 %
rencana pembangunan industri
3.31.03.2.01.01 | Fasilitasi Pemenuhan Komitmen perolehan IUI, 5.000.000 2.884.000 | SUBKOORDINATOR 57,68 % (42,32 %
IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan Kabupaten/Kota INDUSTRI KIMIA, AGRO, DAN
dalam Sistem Informasi Industri Nasional (SlINas) HASIL HUTAN
yang Terintegrasi dengan Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik
Jumlah IKM Kudus yang mendapat 5|IKM 5,00 100,00 %
pendampingan Pemenuhan Komitmen
Perolehan IUI dalam SIINAS
3.31.04.2.01.03 | Pemantauan dan Evaluasi Kepatuhan 5.000.000 3.284.000 | SUBKOORDINATOR 65,68 % |34,32%
Perusahaan Industri dan Perusahaan Kawasan INDUSTRI KIMIA, AGRO, DAN
Industri Lingkup Kabupaten/Kota dalam HASIL HUTAN
Penyampaian Data ke SlINas
Jumlah dokumen laporan hasil 1 |dok 1,00 100,00 %
pemantauan dan evaluasi Kepatuhan
Perusahaan Industri di Kudus dalam
Penyampaian Data ke SIINAS
3.32.03.2.01.04 | Pemindahan dan Penempatan Transmigran yang 5.000.000 5.000.000 | SUBKOORDINATOR 100,00 % [EONVO
berasal dari 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA DAN PENEMPATAN
KERJA LUAR NEGERI
Jumlah laporan hasil pelaksanaan 1|Lap 1,00 100,00 %
koordinasi dan konsultasi an transmigran




