REALISASI KEGIATAN ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN KUDUS

BULAN DESEMBER TAHUN ANGGARAN 2022

Capaian
. . . Target M- . Persentase e
No_Rekening Kegiatan Indikator N Anggaran Anggaran/Kinerja Bulan Penanggungjawab . Efisiensi
Kinerja Desember Tahun 2022 Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9
X.XX.01.2.01 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 4.985.764 4.301.200 13,73 %
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1] dok 1,00 | SEKRETARIS DINAS 100,00 %
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
X.XX.01.2.02 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.090.364.128 8.557.799.556 94,14 % 5,86 %
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1| dok 1,00 | SEKRETARIS DINAS 100,00 %
Pelaksanaan Administrasi Keuangan Daerah
X.XX.01.2.06 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 236.041.050 224.789.476 95,23 % 477 %
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1| dok 1,00 | SEKRETARIS DINAS 100,00 %
Administrasi Umum Perangkat daerah
X.XX.01.2.08 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 406.334.700 327.815.585 19,32 %
Daerah
Jumlah dokumen laporan triwulanan 1| dok 1,00 | SEKRETARIS DINAS 100,00 %
penyediaan Jasa penunjang Urusan Pemda
X.XX.01.2.09 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 1.229.767.152 1.191.128.229 96,86 % 3,14 %
Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Dokumen laporan triwulanan 1] dok 1,00 | SEKRETARIS DINAS 100,00 %
pemeliharaan Barang Milik Daerah
2.07.02.2.01 [ Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) 9.999.520 9.071.000 90,71 % 9,29 %
Jumlah Dokumen Pelaporan Penyusunan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %
RTK PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA
2.07.03.2.01 | Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit 16.154.625.100 7.668.611.203 CYRTA I 52,53 %
Kompetensi
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %
Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
kompetensi TENAGA KERJA
2.07.03.2.02 [ Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta 14.999.880 12.266.200 18,22 %
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %
Pembinaan LPKS PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA
2.07.04.2.01 | Pelayanan Antarkerja di Daerah Kabupaten/Kota 49.999.700 44.675.950 10,65 %
Jumlah Dokumen laporan triwulanan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %
pelayanan antar kerja PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA
2.07.04.2.03 | Pengelolaan Informasi Pasar Kerja 39.999.780 30.489.978 23,77 %
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %
Pengelolaan Informasi pasar kerja PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA




Capaian
. . . Target M- . Persentase e
No_Rekening Kegiatan Indikator N Anggaran Anggaran/Kinerja Bulan Penanggungjawab . Efisiensi
Kinerja Desember Tahun 2022 Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.07.05.2.01 | Pengesahan Peraturan Perusahaan dan 63.999.563 62.089.500 97,02 % 2,98 %
Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama untuk
Perusahaan yang hanya Beroperasi dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 3| dok 3,00 | KABID HUBUNGAN INDUSTRIAL 100,00 %
Pengesahan Peraturan Perusahaan, DAN PERSELISIHAN
Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama KETENAGAKERJAAN
2.07.05.2.02 | Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan 14.930.348 14.920.400 99,93 % 0,07 %
Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1| dok 1,00 | KABID HUBUNGAN INDUSTRIAL 100,00 %
Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan DAN PERSELISIHAN
Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan KETENAGAKERJAAN
Penutupan Perusahaan di Kab. Kudus
2.17.05.2.01 | Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi 454.199.480 418.096.100 92,05 % 7,95 %
Koperasi yang Wilayah Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Laporan Kegiatan Koperasi | 1| Dok 1,00 | KEPALA BIDANG KOPERASI, 100,00 %
yang Telah Mendapatkan Fasilitasi USAHA KECIL DAN MENENGAH
Pembiayaan, Pendidikan, Pelatihan,
Monitoring dan Evaluasi
2.17.07.2.01 | Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan 2.174.999.900 2.093.635.100 3,74 %
melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan
Perizinan, Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi dengan Para Pemangku Kepentingan
Jumlah Dokumen laporan triwulanan 1| dok 1,00 | KEPALA BIDANG KOPERASI, 100,00 %
pendataan dan pemberdayaan usaha USAHA KECIL DAN MENENGAH
mikrodan
2.17.08.2.01 | Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi 1.523.565.480 904.267.900 59,35% |40,65%
Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil
Jumlah Dokumen Laporan Triwulanan 1] dok 1,00 | KEPALA BIDANG KOPERASI, 100,00 %
Pengembangan Usaha Mikro USAHA KECIL DAN MENENGAH
3.31.02.2.01 | Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan 55.962.895.432 8.291.758.393 14,82 % 85,18 %
Industri Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Triwulanan Penyusunan dan | 1| dok 1,00 | KABID PERINDUSTRIAN 100,00 %
Evaluasi Rencana Pembangunan Industri
3.31.03.2.01 [ Penerbitan Izin Usaha Industri (1Ul), Izin Perluasan 5.000.000 2.884.000 57,68 % 42,32 %
Usaha Industri (IPUI), Izin Usaha Kawasan Industri
(IUKI) dan Izin Perluasan Kawasan Industri (IPKI)
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Triwulanan Penerbitan Izin 1| dok 1,00 | KABID PERINDUSTRIAN 100,00 %
Usaha Industri (IUl) Kecil dan IUI Menengah
3.31.04.2.01 | Penyediaan Informasi Industri untuk Informasi 5.000.000 3.284.000 65,68 % 34,32 %
Industri untuk 1UI, IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Triwulanan Penerbitan 1zin 1] dok 1,00 | KABID PERINDUSTRIAN 100,00 %
Usaha Industri (IUl) Kecil dan IUI Menengah
3.32.03.2.01 | Penataan Persebaran Penduduk yang Berasal dari 5.000.000 5.000.000 GO[ONe7 3 0,00 %
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota




Capaian

. . . Target M- . Persentase e
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jumlah Dokumen Laporan triwulanan 1| dok 1,00 | KEPALA BIDANG PENEMPATAN, 100,00 %

Penataan Persebaran Penduduk

PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA




